
 
 

Заседание Комиссии по соблюдению требований  
к служебному поведению работников Внешэкономбанка 

и урегулированию конфликта интересов от 14 января 2015 года. 

 

14 января 2015 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению работников Внешэкономбанка и 

урегулированию конфликта интересов (далее - Комиссия). 

На заседании Комиссии были рассмотрены вопросы о соблюдении 

требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании 

конфликта интересов работниками Внешэкономбанка,  а также материалы 

проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера (далее – сведения о доходах), 

представленных работниками Внешэкономбанка. 

По итогам заседания Комиссии, в частности, приняты следующие 

решения: 

1. Установить, что работник Внешэкономбанка соблюдал требования к 

служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта 

интересов.  

2. Установить, что представленные работниками Внешэкономбанка 

сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера являются недостоверными и неполными, работники не соблюдали 

требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании 

конфликта интересов.  

Принимая во внимание, что конкретные обстоятельства, связанные с 

представлением недостоверных и неполных сведений о доходах, указывают на 

отсутствие умысла в действиях работников, Комиссией принято решение 

рекомендовать Председателю Внешэкономбанка строго указать работникам на 

недопустимость подобных нарушений и инициировать проверку 

представленных ими сведений о доходах по итогам следующего отчетного 

года.   


