
Перечень обязательных требований к Специализированной компании (консалтинг) 
 
1. Опыт работы на рынке - не менее 8 лет. 
2. Наличие в штате не менее 20 дипломированных специалистов (диплом о высшем 
образовании). 
3. Наличие устойчивого текущего финансового положения компании, в том числе: 

3.1. компания не находится в состоянии банкротства и/или на стадии ликвидации или 
реорганизации; 
3.2. на имущество не наложено ареста; 
3.3. экономическая деятельность компании не приостановлена. 

4. Наличие положительной деловой репутации компании, в том числе: 
4.1. отсутствие у компании просроченных обязательств перед бюджетом и 
внебюджетными фондами, а также кредиторами; 
4.2. отсутствие фактов возбуждения уголовных и административных дел. 

5. Наличие сертификата ИСО (ISO) 9001. 
6. Участие в проектах, соответствующих отраслевым приоритетам Банка согласно 
Меморандуму о финансовой политике государственной корпорации «Банк развития и 
внешнеэкономической деятельности (Внешэкономбанк)» (утвержден распоряжением 
Правительства РФ от 27.07.2007 № 1007-р) (с изменениями, утвержденными 
распоряжениями Правительства РФ от 19.11.2008 № 1697-р и от 26.11.2009 № 1783-р). 
7. Согласие компании на подписание соглашения по форме, разработанной 
Внешэкономбанком. 
 
 


